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отчЕт
о реализации в 2023 году плана противодеЙствия коррупции

в ГБУ КК <РЦСП по ЗВС>

1. Учреждением издан приказ от 29.12.202З <<О мерах по
предупреждению коррупции в ГБУ КК <РЩСП по ЗВС>, которым назначены
ответственные за проведение работы по профилактике коррупционных и иных
способствующих проявлению коррупции правонарушениЙ в 2024 году.

2, Утверждено положение о комиссии по противодействию коррулции в
ГБУ КК <РЩСП по ЗВС> на 2024 год.

3. Разработан и утвержден план мероприятий по противодействиlо
коррупции в ГБУ КК <РI_{СП по ЗВС> на 2024 год.

4. Во исполнение плана мероприятий по противодействию коррупции на
2024 год проведена следующая работа:

4.1. Обновлен информационный стенд по противодействию коррупции
Учреждения, в который вЕесена соответствующая информация, в том числе:

- режим работы ГБУ <РЦСП по ЗВС>;
- разъяснения действующего антикорруrrционного законолlII.сльства;
- график приема граждан директором Учреждения по личным tsorrpocaм

и вопросам борьбы с проявлениями коррупции в Учреждении;
- план мероприятий по противодействию коррупции ГБУ КК <РI iСП по

ЗВС);
- агитационные материапы, памятки.
4.2, Проведены ежеквартаJIьные заседания комиссии по

противодействию коррупIlии,
4.З, Проведены совещания

борьбсскоррупциейипо
Учреждении.

по BoI_poca]!{ исI lоJttеllия законо/I(ательства о
вопро]а]t{ llрелупреждения коррупции в

4.4. Проведеtrы собрания по озн:lкомлению роди.гелей спортсl!1еI|ов с
нормативными актаN,Iи ]1о вопроса]\,1 ] lредоставлениrl I.ражлаllа]!{ пла,]ных услуг)
привлечения и использования блlготворитсльныl. средств и I\,]epax по
предупDе)(леllию не l]KollHых сборtlв денеrtснь.r (гелс l в с род,. te tей,

.1.5. IIроведсны еяtеttварта.l tbH ые беседы tlo Ilротиводсйс t виtо коррупцтlи
и антикоррупционных мероприятий с рабо.t.никаrtи Учрежления.

4.б, Работниками Учреждения с высокой степеltью коррчпIlионных
рисков за[олнены лекларации коttфликта ин.гересов.
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